COMUNE DI MONTIANO

Provincia di Forli-Cesena

COPIA
Prot. n° 2441 del 14/5/2010

Verbaledi Deliberazionededla Giunta Comunale

Adunanzadi PRIMA CONVOCAZIONE
n° 33 del 13/05/2010

OGGETTO:
FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA DI CUI ALL'ART. 15 DEL
CCNL 1/4/1999. DELIBERA DI G.C. N. 88 DEL 30/12/2009. APPROVAZIONE MODIFICA.

L'anno duemiladieci , addi tredici , del mese di maggio , alleore 12 e minuti 30, nella sala delle adunanze
consiliari , convocato dal Sindaco mediante avvisi scritti e recapitati a norma di legge, S € riunito in sessione
ORDINARIA edinseduta SEGRETA di PRIMA CONVOCAZIONE , la Giunta Comunale

Sono presenti i Signori:

| Cognome e Nome |Carica | Pr. | As. |
MOLARI dott. FABIO SINDACO X
BATTISTINI GIANCARLO IVO | VICESINDACO X
POLLINI VINCENZO ASSESSORE ESTERNO X
PRACUCCI SANDRO ASSESSORE ESTERNO X
PEDRELLI EUGENIO ASSESSORE ESTERNO X
Totale] 3 2

Assiste all'adunanza il Segretario Comunale Signor DOTT.SSA MANUELA LUCIA MEI il quae provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor MOLARI dott. FABIO nellasuaqualitadi SINDACO assume
la presidenza e dichiara aperta la seduta per latrattazione dell’ oggetto suindicato.



Proposta N. 21000038

OGGETTO: FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA DI CUI
ALL’ART. 15 DEL CCNL 1/4/1999. DELIBERA DI G.C. N. 88 DEL 30/12/2009.
APPROVAZIONE MODIFICA.

Sindaco: F.TO MOLARI FABIO Ufficio proponente: PERSONALE

Assessore: Servizio interessato: PERSONALE

Richiamata la delibera in oggetto citata con la quale ai sensi dell’ art. 31 del CCNL del 2004 e stata
approvata la composizione e consistenza del fondo per le risorse decentrate;

Atteso che con delibera di G.C. N. 85 del 2112/2007 avente ad oggetto “Autorizzazione ala
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione dell’ accordo decentrato 2002-2005" e
stato approvato il contratto integrativo aziendale tuttora vigente;

Visto I'art. 10 del suddetto contratto “Indennita per specifiche responsabilita che testualmente recita
“1. Il fondo di cui al precedente art. 8, comma 2, lettera c) e finalizzato alla remunerazione del
personale delle categorie C e D, non titolari di posizioni organizzative, a cui sono conferite
responsabilita di coordinamento di altri dipendenti o particolari responsabilita di prodotto.

2. | compensi per compiti implicanti specifiche responsabilita per il personale di categoria B e C
ove non possa trovare applicazione la disciplina di cui all’art. 11 comma 3 del Ccnl
sull’ordinamento o per il personale di categoria D che non risulti incaricato di posizioni
organizzative: n.1 istruttore direttivo tecnico (cat. D); n.1 istruttore direttivo contabile ufficio
tributi (cat. D) , i cui relativi compensi annui sono i seguenti: € 1.033,00.

3. Le indennita in argomento sono erogate dall’ Ufficio Personale, su indicazione dei Responsabili
di Settore, entro il mese di dicembre dell’anno di riferimento.

4. |1 fondo di cui al 1° comma sara proporzional mente aumentato, con corrispondente riduzone di
guello destinato alla incentivazione della produttivita, nel caso in cui aumenti il numero dei
dipendenti di categoria D nel corso di validita del presente contratto. Eventuali economie
andranno, viceversa, aggiunte al fondo produttivita. ”

Richiamato il provvedimento del Segretario Comunale Prot. N. 3425/2000 del 30/5/2000 con il
guale veniva individuato fra I’altro per ciascuna area il personale di categoria “D” non titolare di
posizione organizzativa ma con specifica responsabilita per il quale ai sensi dell’art. 10 del
contratto integrativo veniva prevista |’ attribuzione di unaindennita pari a € 1.033,00;

Dato atto che sin dal 1/12/2006 presso |’ Ufficio Segreteria-Protocollo-Contratti € operativa una
figura professionale di Categoria C con qualifica di Istruttore Amministrativo e dal 1/2/2008 a
seguito di progressione verticale ai sensi dell’art. 4 del CCNL 31/3/1999, é stata attribuita la
categoria D1 qualifica Istruttore Amministrativo Direttivo e che per tale figura non e stata prevista
alcunaindennitd;

Atteso chein capo atale figura professionale sono individuabili 1e specifiche responsabilitadi cui al
citato art. 10 del Contratto integrativo quale Responsabile del Procedimento cosi come individuate
dal citato atto del Segretario Comunale Prot. N. 3425/2000 del 30/5/2000;




Ritenuto quindi per I’anno 2009 di procedere all’attribuzione di un’indennita per specifica
responsabilita da attribuire al posto di Istruttore Amministrativo direttivo — Cat. D1 Ufficio
Segreteria-Protocollo-Contratti;

Evidenziato che I'attribuzione di tale indennita comporta il verificarsi della fattispecie di cui al 4°
commadell’art. 10 del Contratto Decentrato tuttora vigente;

Considerato quindi che si rende necessario procedere ala modifica dell’allegato “C” alla citata
deliberadi G.C. N. 88 del 30/12/2009;

Visto il nuovo prospetto conseguentemente predisposto in esecuzione della modifica di cui a
presente provvedimento;

Ritenuto di dover approvare il prospetto suddetto nella nuova formulazione, allegato alla presente
sotto lalettera A) afarne parte integrante e sostanziale;

Informata, della presente proposta la delegazione trattante, la quale ha espresso il proprio parere
favorevole con note prot. N. 2177 del 29/4/2010 e N. 2334 del 8/5/2010 allegate ala presente
rispettivamente sotto la lettera B) e C) afarne parte integrante e sostanziale;

Visti:

- il D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.m.i;

- il CCNL — Comparto Regioni EE.LL. —vigente

- il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 e ss.m.i.;

- il B.P. 2010 esecutivo;

Acquisiti i pareri del Responsabile del Servizio in ordine alla regolarita tecnica e contabile, ai sensi
dell’art. 49 comma 1 D.Lgs. 267/2000:

Per quanto concerne laREGOLARITA’ TECNICA s esprime parere:

/ x| Favorevole | | Stavorevole (All. )

data 10/5/2010 Il Responsabile F.TO FUSAROLI DOTT.SSA IOLANDA

Per quanto concerne laREGOLARITA’ CONTABILE s esprime parere:

/ x| Favorevole /| Sfavorevole (All. )

data 10/5/2010 Il Responsabile F.TO GUIDI RAG. GABRIELLA

SI PROPONE

- di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, il nuovo prospetto del Fondo per la
Politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita anno 2009, allegato alla presente
guale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A);



di modificare la propria deliberazione N. 88 del 30/12/2009 specificando che |'alegato “C” dla
medesima viene sostituito atutti gli effetti dall’allegato “A” ala presente delibera;

di confermarein ogni altra parte la propria delibera N. 88 del 30/12/2009;

di dare disposizione a Servizio Personale di tutti gli adempimenti inerenti e conseguenti il
presente atto, mantenendo validi quelli gia espletati;

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;



LA GIUNTA COMUNALE

- Vistalasovraesposta proposta di deliberazione;
- Con voti unanimi e palesi per alzatadi mano;

DELIBERA

- di approvareintegralmente la proposta di deliberazione suddetta
inoltre, ravvisatal’ urgenza di provvedere in merito,

- didichiarareil presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’ Art. 134 comma4 del
D.Leg.267/2000.



L etto confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to MOLARI dott. FABIO F.to DOTT.SSA MANUELA LUCIA MEI

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE:

[] e stata pubblicata all’ Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi fino a (Rep.N. ), a
sensi art.124 comma 1 D.Lgs.267/2000;
[ e statatrasmessain data odiernaai Capigruppo Consiliari ai sensi dell'Art. 125 del D.Lgs.267/2000;

Montiano, i

L’ Addetto alla Pubblicazione all’ Albo Pretorio
F.to Letizia Tronetti IL FUNZIONARIO INCARICATO
LETIZIA TRONETTI

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'
Si dichiara che la presente deliberazione & esecutiva, ai sensi di legge, il
[ decorsi 10 giorni dalla pubblicazione al’ Albo Pretorio;

[ lo stesso giorno della sua adozione ai sensi dell’ Art.134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000;

Montiano, li

IL FUNZIONARIO INCARICATO
LETIZIA TRONETTI

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE
per uso amministrativo.

Montiano, i

IL FUNZIONARIO INCARICATO



